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Tilsynsvurdering
Vurderingen er baseret pa forberedelsesskema, tilsynsobservation samt tilsynsdialog i
marts 2022.

OVERORDNET VURDERING AF LARINGSMILIQET I NY MUNKEVANGET:

Bgrnehuset Ny Munkevaenget er karakteriseret ved middel til god kvalitet i det paedagogiske
laeringsmiljg. Barn mgdes generelt anerkendende og stgttende af det paedagogiske personale og
der er etableret gode rutiner og strukturer, som skaber gode rammer for bgrnenes leg og lzering.
Der ses ved tilsynsbesgget en tryg og aktiv bgrnegruppe i overvejende god trivsel. Isaer
bgrnehaven har indrettet et inspirerende laeringsmiljg med mange muligheder, materialer og
zoner til fordybelse. Vuggestuen er ikke i samme hgje standard og kalder p& udvikling af
laeringsmiljget, herunder zoner til leg og feellesskab.

PABUD
Ingen.

ANBEFALEDE UDVIKLINGSPUNKTER
Anbefalinger fremgar i vurderingen nedenfor.

Rapporten er udarbejdet: den 8. april 2022

Uddybning af tilsynsvurderingen

Laeringsmiljg og Vurdering
leereplansarbejdet

Legepladsen i Ny Munkevanget er stor og varieret, og inviterer til
Fysisk og padagogisk alosidige aktitheter, fx i sandkassen, pa gynger, i flettede huler eller
laeringsmiljg. pa bakken. Pa tilsynet var mange bgrnehavebgrn i lege og
aktiviteter ude.




Bgrnehaven er indrettet med et inspirerende fysisk laeringsmiljg
med mange kreative materialer, bgger og forskelligt legetgj i
barnehgjde og tydelige zoner til fordybelse og lege i mindre

grupper.

Vuggestuens fysiske laeringsmiljg er ikke p& samme niveau som
bgrnehavens, og fremstar lidt varieret og slidt og med manglende
solafskaermning i flere rum. Der er begraensede materialer og
dekoration i bgrnehgjde, og legetgjet befinder sig i lukkede kasser,
sa bgrnene ikke kan inspireres visuelt til lege/aktivitet. Fotos er som
oftest placeret i voksenhgjde. Det fungerer godt, at der er to rum i
alle vuggestuegrupper, hvor der er plads til bgrnenes leg,
bevaegelse og motoriske udfoldelse i det ene.

Bgrnene i Ny Munkevaenget inddrages ofte i samtaler med voksne,
men tilsynet vurderer at hverdags- samtalerne kan forlaenges og
fordybes, sd alle bgrn indgdr i udviklende samtaler med voksne og
andre bgrn i Igbet af dagen.

Anbefaling:

e Det anbefales skabe faelles kollegial udvikling omkring det
fysiske, psykiske og aestetiske leeringsmilj@ i vuggestuens
grupper med henblik pa at styrke bgrnefeellesskaber og
legemuligheder.

e Det anbefales at rette opmaerksomhed pa, hvordan bgrns
deltagelse i udviklende samtaler kan styrkes, fx ved at lytte
og udvide og give input til bgrnenes interesser og
nysgerrighed. Ligeledes anbefales det at rette
opmaerksomhed pa hvilke typer at fotos der bidrager til gode
samtaler og til bgrnenes fortallinger om deres egen
hverdag.

Bgrnesyn, demokrati og
relationer ml. bgrn og
voksne

Bornehuset har selv gnsket, at der i tilsynet er fokus pa arbejdet
med at etablere en falles kultur og et fzelles bgrnesyn efter
sammenlagningen af Stormgllen og Munkeveaenget i Ny
Munkevanget. Bgrnehuset er generelt kendetegnet ved et
naervarende og imgdekommende personale, der tager
udgangspunkt i bgrnenes interesser og som mgder bgrnene
omsorgsfuldt og anerkender bgrnene i deres intentioner.

Det iagttages i enkelte situationer, at personalet ikke mader
bgrnene naerveerende og anerkendende. Fx i vuggestuen ved
puttetid, eller ndr bgrnene indimellem er urolige og pakalder sig
mere opmarksomhed eller i bgrnehaven, hvor tonen til samling
indimellem bliver irettesaettende. Det kan ikke udelukkes, at det
kan skyldes, at personalegruppen pa tilsynsdagen er ramt af
sygefraveer.

Anbefaling
e Det anbefales at personalet samlet arbejder videre med at
etablere et faelles bgrnesyn og realisere det feelles
paedagogisk grundlag, samt at arbejde videre med at
undersgge og inddrage bgrnenes perspektiver. Dette kunne
fx ske gennem yderligere kompetenceudvikling i og styrket
inspiration fra ICDP i den paedagogiske praksis.

e I samlingerne kan der arbejdes med at udvikle formen, s
samlingens organisering udvikles fra i nogen grad at veere




traditionelt skolepraeget og med brug af lukkede spgrgsmal,
til i hgjere grad at vaere organiseret omkring leg, bgrnenes
perspektiver og gensidige samtaler.

Bgrnefaellesskaber -
herunder
deltagelsesmuligheder for
barn i udsatte positioner

Leeringsmiljget er tilrettelagt, sa bgrn kan veelge feellesskabet til og
fra, nar de oplever behov for det og der er planlagt mange
aktiviteter som bgrnene kan deltage i. Ved tilsynsbesgget ses der i
velfungerende bgrnegrupper, hvor bgrn er opmaerksomme pa og
hjeelper hinanden. Det iagttages ogsa, at bgrn som er lidt perifere i
barnegruppen generelt hjzelpes ind i aktiviteter og stgttes godt af de
voksne. Bgrn far sdledes lov at deltage pa forskellige mader. Der er
dog ogsa eksempler, hvor bgrn ser ud til at have brug for at blive
guidet endnu mere ind i faellesskabet. I vuggestuen iagttages det
at bgrnene leger hver for sig uden rigtig at have gje for hinanden.

Anbefaling:

e Det anbefales at bgrns deltagelse og deltagelsesmuligheder i
bgrnegrupper bliver et falles paadagogisk udviklingspunkt.
Seerligt i vuggestuen er der potentiale for at styrke
bagrnefzllesskaber og bgrnenes interaktioner med hinanden
fx gennem indretning af legezoner, der inviterer bgrn til
feelles leg.

Legen som udgangspunkt
for laering og udvikling
gennem planlagte og
spontane aktiviteter

Bgrns lege vaerdsaettes og gives tid/plads i bgrnehuset og bgrnene
er initiativrige i deres leg. I bgrnehaven er der aktuelt fokus pa
barnenes interesser for fx. pokeballs og det ses at bgrnenes
perspektiver stgttes op. Samtidig ses det, at nogen bgrn har lidt
svaerere ved at finde deltagelse i leg og pa den baggrund gives
stgtte.

Bgrnene tilbydes forskellige voksenstyrede aktiviteter fx pokemon-
perlevaerksted, samling eller musik/sang/rytmik. I bgrnehaven er et
aktuelt tema om forar synligt overalt. Barnehaven arbejder desuden
med visuel stgtte med fotos pa vaeggene. I vuggestuen afholdes der
morgensamling med sange og kuffert.

Anbefaling
e I relation til flere af de andre anbefalinger, anbefales det at
bgrnehuset arbejder videre med at styrke legefeellesskaber
bdde inde og ude. Seerligt kan der rettes opmaerksomhed pa
overgangen til legeplads, og pa hvordan bgrn forberedes og
hjeelpes ind i leg ved overgang til legepladsen.

Laeringsmuligheder og
inddragelse i
rutinesituationer

Bgrnene faerdes trygt og sikkert i institutionen, og er generelt
meget selvhjulpne fx i barnehavens garderobe og pa legepladsen
ligesom bgrnehavebgrnene selv finder mad i kgleskabet, hvis de er
sultne. Ved tilsynsbesgget ses det samtidig, at der kan arbejdes
videre med at inddrage bgrn i hverdagens opgaver og rutiner som
fx at rydde op, feje o.l. I vuggestuen ses der en del ventetid for
bgrnene omkring frokost og bgrnene er ikke sa inddraget i
rutinerne, som de kunne veaere. Eksempelvis kunne inddragelse af
bgrnenes styrkes, nar de voksne deler madkasser ud, fejer og
rydder op. Det kan ikke udelukkes, at dette skyldes sygdom i
personalegruppen.

Pa en stue i bgrnehaven iagttages det, hvordan mindfulness
bidrager til en rolig og naervarende spisestund, hvor bgrn hjzelper
hinanden og hjzelpes af de voksne, og hvor der er fokus pa
naervarende spisning i egen rytme og eget tempo.

Anbefaling




e Det anbefales at evaluere pa rutinerne i bade bgrnehave og
vuggestue med henblik pa at styrke bgrnenes deltagelse,
mestring og fzellesskab i hverdagens ggremal.

Forzeldresamarbejde og
foraeldreindflydelse

Forzeldrerepraesentanten udtrykker tilfredshed med bgrnehuset
inddragelse af foraeldre og peger p3, at der i foreeldreradet kan
arbejdes videre med at understgtte bgrnefzellesskabet yderligere pa
tvaers af bgrnegruppen fx gennem brug af legeaftaler.

Understgttelse af bgrns og
deres families oplevelse af
sammenhang i bgrns liv
og i deres institutionelle
skift

Bgrnehuset arbejder pa at skabe sammenhang i bgrnenes liv pa
flere mader. De paedagogiske ledere i skole og dagtilbud
samarbejder om udarbejdelsen af et arshjul for de kommende
skolebgrns muligheder for at lzere skolen at kende, samt at de
kommende klasselzaerere far kendskab til de kommende skolebgrn.
Der er mgder i foraret vedr. sprogscreening, bgrn med sezerlige
behov og overleveringssamtaler mellem skole, dagtilbud og hjem.
Bgrnegrupperne tager derudover pa skolens legeplads, kommer
forbi og deltager i de arrangementer, som foregdr pa skolen.

I bgrnehuset samles skolegruppen 3 gange om ugen, hvor der bl.a.
arbejdes med matematisk opmaerksomhed og social udvikling.

Naeromradet anvendes aktivt, fx bibliotek, museer/kulturelle tilbud,
naturvejleder, besgg i Kirken, pd Feelleden og til havnen.

Evalueringskultur og
evalueringssystematik -
herunder inddragelse af
dokumentation samt
bgrns perspektiver pa
barnemiljget

Bgrnehuset er i gang med at etablere en evalueringskultur. Der er
tale om et udviklingspunkt i personalegruppen, der skal have mere
fokus. Aktuelt arbejdes der med “tegn pa lzering”, men arbejdet er
endnu ikke sd systematisk. Bgrnehuset arbejder med
sprogvurderinger for alle tredrige, og der arbejdes i gvrigt
systematisk med redskabet Alle Med, som forberedelse til
foraeldresamtaler og vurdering af det enkelte barns udvikling.
Anbefaling

o Det anbefales at fokus i evalueringsarbejdet er pa evaluering

og undersggelse af laeringsmiljgerne i sammenhang med
bgrnenes perspektiver, og at evalueringskulturen
tilrettelaegges sa det arbejdes systematisk men med
udvalgte og fordybede evalueringsfoki.

e Det anbefales at styrke anvendelsen af forskellige typer
dokumentation som fx observation i evalueringsarbejdet
(jeevnfa@r dagtilbudsloven).

e Det anbefales (pd baggrund af tilsynet), at der veelges et
faelles fokus pa bgrnefzellesskaber og inddragelse af bgrns
perspektiver fx med afsaet i det igangvaerende kommunale
evalueringskompetenceforlgb

Systematisk arbejde med
realisering og evaluering
af styrket paedagogisk
laereplan

Bornehuset har et faelles arshjul med fokus pa konkrete
laereplanstemaer gennem &ret, bade lereplanstemaer, laeringsmal
og elementer fra det feelles paedagogiske grundlag. N&r stuerne
planlaegger aktiviteter og organisering af hverdagen, taenkes arshjul
og struktur ind i disse, for at komme rundt omkring alle elementer
fra den styrkede paadagogiske laereplan.

Den padagogiske leder anvender GRUS samtaler systematisk som
sparringsrum for det paedagogiske personale p& husets stuer med
henblik pa realisering af omréde Holbaek By “s styrkede
paedagogiske laereplan.

Anbefaling

Se gvrige anbefalinger




Opfolgning pa sidste tilsyn 2019.
Dagtilbuddet har redegjort for arbejdet med givhe anbefalinger og vurderes at have opfyldt
intentionerne i disse.




